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Acta - Reunión Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 

FECHA : 04 DE JUNIO DE 2020 HORA: 12:00 m 

LUGAR: SKYPE  

 

ASISTENTES:  

Nombres y Apellidos Cargo  Asistente  Representante 
Dr. Martin Alfonso Botero cañón  Gerente x  

Dra. Liliana Torres Muñoz Dirección Científica  X 

Dra. Claudia Liliana Osorio Obando Dirección 
Administrativo 

 X 

Libia Alexandra Torres Gaitán  Coord. SST X  

Edna Cristina Morales Cardona Tesorera  X 

Johanna Katherine Osorio S Comunicadora  X 

María Camila Morantes Dirección Comercial X  

Luis Fernando González Acosta  Epidemiólogo x  

Maria Yineth  Morales Barreto Lider en Seguridad 
del Paciente y 
Humanizacion  

X  

Diana Carolina Garrido Coordinadora de 
Calidad  

X  

 

INVITADOS:  

Joaquín Martínez Gutiérrez Representante ARL SURA 

 

ORDEN DEL DIA: 

1.Verificación de Quórum  
2. Lectura y aprobación del acta anterior, se aclara que esta acta se realiza de forma virtual, teniendo 

en cuenta la contingencia COVID 19, por lo tanto no llevaran firmas. 

3.Verificación de compromisos del acta anterior  

4. Proposiciones y varios  
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DESARROLLO: 

1. Verificación de Quorum 

2. Lectura y aprobación del acta anterior  

3. Verificación de compromisos del acta anterior: 

 

PLAN DE MEJORAMIENTO DEL ACTA ANTERIOR REUNIÓN: 

 

Oportunidad de Mejora Actividades Responsable Fecha 

Socializar con la ARL la 

vulnerabilidad y 

comorbilidad de los 

funcionarios de la clínica 

Asotrauma, identificada 

desde el mes de abril. 

 

• En archivo de ARL 
se realizará la 
transcripción y 
levantamiento de 
comorbilidades de 
la totalidad de los 
funcionarios de la 
clínica desde el 
mes de abril. 

• Enviar por correo 
electrónico a la 
ARL SURA, 
resultado del 
levantamiento 
realizado por la 
clínica sobre la 
comorbilidad de los 
funcionarios 

COPASST   Constante  

Conocer el proceso de 
tamizaje que propone la 
ARL sura para nuestros 
funcionarios 

• Solicitar por escrito 

a la ARL el 

protocolo de 
tamizaje para ser 
evaluado por 
nuestro al líder de 

• Coordinadora SST  

• copasst 

• Mayo 
29 

• Junio 
4 
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covid  el Dr.  Edwin 
Torres. 

• Retroalimentar con 
la ARL el resultado 
del análisis 
realizado por 
nuestro líder de 
covid el Dr. Edwin 
Torres 

 

 

Desarrollo de Tareas Propuestas del acta Anterior: 

• El dìa 29 de Mayo de 2020 , Se envió cuadro con estudio de vulnerabilidad 

realizada desde el mes de abril por parte de la clínica Asotrauma al representante 

de la ARL SURA. 

• Se Solicitó al representante de la ARL SURA protocolo de Bioseguridad de su 

compañía  para revisión por parte de nuestro grupo de dirección científica. 

Desarrollo de la Reunión: 

• Se realiza reunión con integrantes de COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO, con Representante de la ARL SURA, Gerente de la 
Clínica y Epidemiólogo. 
 

• El Epidemiólogo de la CLINICA, LUIS FERNANDO GONZALEZ ACOSTA, realiza 
presentación del manejo de protocolo para covid 19 que se está llevando a cabo en 
la clínica Asotrauma sas, teniendo en cuenta lo siguiente: 

• Alistamiento atención a paciente caso sospechoso o confirmado COVID 19 

servicio de urgencias  : Verificación de seguridad al inicio del turno del área 

covid . 

• Inspección de kits de atención de elementos de protección personal 

teniendo en cuenta el riesgo al que se encuentra expuesto y el área : 

1. Kit de elementos de protección personal para realizar  procedimientos 

que generan exposición con aerosoles  

2. Kit elementos de protección personal para realizar procedimientos que 

no generan exposición con aerosoles, 
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3. Kit de terapia respiratoria, 

4.  kit de aspirado,  

5. kit de intubación oro traqueal 

6. Kit de elementos de protección personal  para realizar procedimientos 

que generan  exposición con aerosoles, kit de elementos de protección 

personal  para realizar procedimientos que no generan exposición a 

aerosoles. 

7. Se diseña  guía de elementos de protección personal y cuál es la 

manera segura sin exposición de nuestro personal para realizar 

intubación y kit de terapia respiratoria por parte de la líder de seguridad 

del paciente junto con anestesiólogo. 

8. Explicación del proceso de activación de código naranja: ingresa 

paciente, auxiliar administrativo  indaga por motivo de consulta , si hay 

síntomas respiratorios se realiza encuesta donde se confirman los 

síntomas y se activa código se le da información e indicaciones, dentro 

de las asignaciones el médico encargado de atender este paciente se 

encuentra distinguido en su cuadro de turnos con color verde, la auxiliar 

de enfermería de pertenencias  debe dirigir al paciente a la casa 

contigua donde se van a realizar la atención. 

9. El medico realiza encuesta verificando antecedentes y verificación de 

exposición , si hay 3 o más respuestas positivas para posible 

confirmación de paciente sospechoso para covid 19 ., se hace activa el 

código naranja el enfermero del servicio siempre con todos los 

elementos de protección personal dispuestos para este fin , se define 

conducta 

10. Indicación de reiteración permanente: el personal debe  realizar 

procedimientos que generan aerosoles únicamente si cuenta con los 

elementos de protección personal requeridos. Se ha realizado 

evaluación de estas guías observando que cuando se realizan este tipo 

de intervenciones el 100% del personal a seguido los procesos de 

forma correcta. 

11. Si el paciente requiere atención del auxiliar de enfermería este debe 

contar con los elementos de protección personal dispuestos , si por 
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orden medica requiere muestras de laboratorio el camillero debe llevar 

la muestra con la denominación de código Naranja  

12. La toma de muestras oro faríngeas: se realizan siguiendo siempre los 

protocolos y se ha realizado capacitaciones para el personal en la 

postura y retiro de los elementos de protección personal 

13. Para camillas de traslado de paciente se instaló una cabinas para las 

mismas para asegurar una barrera entre el paciente y el personal que 

lo movilizan , se activa código naranja para el paso por pasillos y que 

no se encuentren trabajadores en los mismos. 

14. Contamos con un área destinada para pacientes con covid que cuenta 

con la restricción de tránsito de personas por esta área  

15. Se publica afiche educativo para el personal con el paso a paso de 

postura y  retiro de los EPP , además se mantiene informado a los 

familiares de pacientes del protocolo que se realizará dentro de las 

instalaciones además de su importancia y restricción de visitas. 

16. En la Unidad de cuidado intensivo se realiza ajuste a la ruta de atención 

con numeración y énfasis en lavado de manos y postura de elementos 

de protección personal. 

17. Atención quirúrgico: será manejado en salas como paciente 

contaminado estableciendo aislamiento por gotas y aerosoles , se 

reitera el cumplimiento de protocolos y de elementos de protección 

personal para los trabajadores de esta área . 

18. Siempre se está evaluando con un proceso de forma espejo para la 

postura de elementos de protección personal  
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• Atención a pacientes que requieren imágenes diagnósticas: información de código 

naranja , alistamiento postura epp, activación de traslado, toma de estudio, 

desinfección terminal sala y equipos, retiro de epp.  

• Se confirma tipo de muestras de laboratorio se están tomando en la clínica y como 

es el proceso. 

• Código azul : Organización de este protocolo para covid 19 , haciendo referencia a 

la importancia de  elementos de protección personal 

• Activación de campañas de lavado de manos y utilización de elementos de 

protección personal  

• Proceso de manejo, traslado y disposición final de cadáveres  

• Organización de manejo de residuos referentes a covid 19 

• Se realiza instructivo de elementos de protección personal donde se encuentra el 

alcance a todas las áreas de la institución con sus respectivas imágenes de 

capacitaciones. 
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• Se muestran las evidencias de capacitaciones que se han realizado a todo nuestro 

personal, especialistas, auxiliares, médicos generales entre otros además que 

utilizamos muñecos simuladores para estas actividades. 

• Se definieron por áreas asistenciales y administrativas la utilización de los 

elementos de protección personal con su respectivo instructivo 

• El cálculo que se realizó en un día para elementos de protección personal  
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• Intervención de representante de la ARL , reiterando reconocimiento y felicitaciòn 

por la realización de todos los protocolos y el soporte científico que se tienen en la 

clínica Asotrauma . 

• Intervención del Gerente de la Clínica Asotrauma sas : En referencia de las pruebas 

que han realizado en las clínicas de Ibagué, además confirmar verificación y sistema 

de vigilancia epidemiológica de trabajadores que trabajan en otros centros de salud 

y que puedan tener contacto estrecho en nuestra institución. 

• Se estudiará la posibilidad de   realizar  por parte de la ARL, pruebas serológicas a 

trabajadores de la institución. 

• Se solicita el protocolo de bioseguridad para verificarlo y estudiarlo dentro de la 

institución por lo que se solicita reunión con la médica laboral de la ARL SURA. 

• Reportar formato de personal expuesto en áreas críticas. 

 

 

 



 

ACTA COMITÉ PARITARIO DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

N° de Acta 007 

Página 9 de 10 

 

 
                                                                               Aliviamos tu dolor y tocamos tu alma 

 
Carrera 4D N° 32-34: Barrio/Cádiz de Ibagué, Tolima - Colombia 

PBX: (8) 5153000 
www.asotrauma.com.co 

 

 

SISTEMA GESTIÓN DE LA CALIDAD 
Código: TH-FR-001                
Versión: 04                               
Fecha aprobación: 08/02/2018 

 

 

PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA REUNIÓN: 

Oportunidad de Mejora Actividades Responsable Fecha 

Socialización de Protocolo 

de Bioseguridad de la ARL 

SURA  

 

• Se realizará 

reunión con la 

médico laboral de 

la ARL sura el día 

11 de junio y se 

invitará a nuestro 

coordinador covid 

el dr Edwin Torres  

COPASST   Junio 11  

Realizar estudio  • Se realizará 

estudio del 

personal que 

labore en otras 

instituciones de 

salud con el fin de 

realizar vigilancia 

epidemiológica 

COPASST  y 
EPIDEMIOLOGO  

Permanente 

Informe a la ARL • Se informará a la 

ARL SURA, el 

personal que se 

encuentra con 

riesgo de contagio 

alto para la 

posibilidad de 

realizar pruebas de 

covid  

COPASST   Junio 2020 

 

CONVOCATORIA: 

Lugar  Fecha  Hora  

Skype  11/06/2020 8:00 am 
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FIRMAS NOMBRES Y CARGOS  

NOMBRES Y APELLIDOS 
COMPLETOS 

CARGO FIRMA 

Dr. Martin Alfonso Botero 
Cañón 

Gerente   

Dra. Claudia Liliana Osorio 
Obando 

Dirección Administrativo  

Dra. Liliana Torres Muñoz Directora Cientifica   
Maria camila Morantes Coordinadora Comercial  
Maria Yineth Morales Líder en Seguridad del 

paciente y Humanización 
 

Libia Alexandra Torres 
Gaitan  

Coord .SST  

Edna Cristina Morales 
Cardona 

Tesorera  

Johanna Katherine Osorio S Comunicadora  
Joaquín Martínez Gutiérrez  Representante ARL  

 

 

 

FIRMA  

 
 

Nombre de quien lidera 
CARGO  


